
01/09/2010
CHEF DE PROJET (H/F)

CHARLEROI [ARRONDISSEMENT]

REFERENCE: Le Forem 743698

Informations générales :

Nombre de postes demandés : 1

Catégorie de métier : Conseiller en développement local

Secteur d'activité : Administration générale, économique et sociale

Lieu(x) de travail : • CHARLEROI [ARRONDISSEMENT]

Votre fonction : Vous soutenez la création de l'Instance sous-régionale de
pilotage et le suivi de la mise en oeuvre des projets de
l'Instance de façon à atteindre les objectifs visés.

Vous assurez les tâches suivantes :

Secrétariat de l'Instance de pilotage ; Rédaction du courrier
sur base des indications du Président ; Rédaction des
projets destinés aux Pouvoirs subsidiants

Suivi des relations et des différents projets avec l'ensemble
des partenaires concernés ;

Planification, mise en oeuvre et suivi opérationnel de ces
projets et actions ;

Préparation des réunions et participation à celles-ci,
rédaction des PV et archivage ;

Production et analyse de statistiques issues des bases de
données de la Communauté française, collaboration avec le
secrétariat du CSEF notamment pour les données relatives
aux métiers et à l'emploi ;

Communication interne et externe de l'Instance de pilotage ;

Mise à jour et animation de l'espace Internet réservé à
l'Instance de pilotage.

Profil du candidat :

Formation(s) : • Enseignement supérieur (ou BAC+2 ou +3) (Vous êtes de
préférence diplômé de l'enseignement supérieur (éducateur,
assistant social, enseignant, ...) ou universitaire (enseignant,
...) ; mais possibilité de diplôme de secondaire supérieur
avec expérience.)

Connaissances spécifiques : Bonne connaissance générale de l'organisation de
l'enseignement ainsi que de la région et des ses enjeux
socio-économiques.
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Connaissances en bureautique : Word, Excel, Powerpoint...

Connaissance des méthodes statistiques de base.

Description libre : Vous êtes de préférence diplômé de l'enseignement
supérieur (éducateur, assistant social, enseignant, ...) ou
universitaire (enseignant, ...) ; mais possibilité de diplôme de
secondaire supérieur avec expérience.

Capacité à rechercher et à traiter des informations (esprit
d'analyse et de synthèse, précision).

Capacité à gérer des tâches et des projets (planifier,
organiser, structurer).

Capacité à résoudre des problèmes (esprit d'initiative,
persévérance, prise de décision, ...).

Capacité à organiser et gérer des réunions et entretiens.

Volonté d'investissement pour sa région.

Capacité d'écoute, de négociation et de recherche de
compromis.

Qualité de rédaction et de communication (capacités
relationnelles).

Type :

Régime de travail : Temps plein de jour

Type : A durée déterminée

Commentaire additionnel : Contrat APE 12 mois, renouvelable

Contact

Nom de l'entreprise : COMITE SUBREGIONAL DE L'EMPLOI ET DE LA
FORMATION

Nom de la personne : M. MARCHAL Olivier (Responsable)

Adresse : rue de l'Ecluse 16

6000 CHARLEROI

BELGIQUE

Téléphone(s) : Bureau : 071/230.668

E-mail : olivier.marchal@forem.be

Fax : 071/230.669
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